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Un crecimiento sostenido de las distintas cooperativas, especialmente las de 
Ahorro y Credito, que se ubican en un promedio al 22% cada ano, se pudo 
observar en las diferentes memorias y balances del ejercicio 2014. A pesar 
que en algunas entidades solidarias ha crecido la morosidad, en muchos 
casos, este hecho fue cubierto con el aumento de la captacion de socios. 

www.cooperativismohoy.com.py - contacto@cooperativismohoy.com. py 



Con algunas divergencias se realizo el pasado viernes 
24 de abril, la asamblea deliberativa de la Cooperati- 
va Ypacarai Ltda. Sin embargo, los asambleistas aproba- 
ron la memoria y el balance del Ejercicio anterior. En ese 
sentido, surgieron voces discordantes sobre todo en lo 
que se refiere a la construccion de una obra en la ciudad 
de Itaugua. 
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Por otra parte, el Lie. Gustavo Swcharz, presidente 
de la entidad solidaria, minimizo esta situacion y senalo 
que la solvencia patrimonial es adecuada lo que permite 
tener a la cooperativa una base para el crecimiento, pun- 
tualizando que la norma establece un 10% como mini- 
mo y el indicador de la entidad tiene como resultado 
34,5%. 

Apunto ademas que la mora se ha mantenido relativa- 
mente baja y estable y que el ejercicio 2014 alcanzo un 
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6,9, sin embargo apunto que la cooperativa debera 
considerar que en corto plazo podrian cambiar los 
parametros de medicion de la morosidad desde los 
30 dias y en consecuencia la cobertura seria a partir 
de dicho tiempo de mora. 

Swcharz tambien se refirio a la liquidez y enfati- 
zo que la misma se mantiene en niveles en el limite 
inferior de lo recomendado, indicando que se men- 
ciona que el INCOOP cuenta con un parametro del 
10% y la Cooperativa cuenta con un 12,1%. 

Gerente General 




Por su parte el gerente general, el Lie. Javier Escobar, puso de resalto el posicionamiento de la entidad 
solidaria manifestando que el financiamiento con captaciones esta ligeramente por debajo del ideal del 
mmimo del 70%,, especificamente encontrandose en un 64%, cuando la referenda del INCOOP, indica 
un porcentaje del 50%. 




Preciso ademas que el margen financiero cubre 
suficientemente los gastos operativos ya que el in- 
dicador en el 2014 se posiciono, en un 125%, lo que 
a criterio, del gerente general, las cifras reflejan un 
equilibrio en la estructura financiera y en los indi- 
cadores de la cooperativa, puntualizando que tiene 
sustento para emprender mejorar en sus productos 
y expansion de su cobertura y servicios mediante 
una adecuada mercadotecnia para aprovechar las 
oportunidades del mercado con la fortaleza de sus 
finanzas y organizacion. 



Estamos en Encarnacion!! 

Visita SEGu^y 

en la Playa San Jose y 
descubri por que con nosotros 
esta la Gente Segura, la Gente que Hace! 




WeranoSeguroconTajy 
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COOPERATIVA LA BARRERENA LTDA. 




ANALISIS CLINICOS 



Para soci^^e Casa Central 
y AgenaScon el mismo 
costo 
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Biusebio Ayala 

- Caacupe 

- Piribebuy 

- Caraguatay 
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Vicente desde el mes de Noviembre 2014 
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Requisitos: 



Estar al dia con el 
aporte y solidaridad. 
Presentar libreta de 
servicio medico. 



Beneficios: 



Socios, conyuges, 
padres e hijos menores 
de 1 8 anos. 



HYUnURI 





anos juntos. 




Ganate un Hyundai SON 0 km. y 
muchosjDremios mas festejando los 
40 anos de nuestra Cooperativa! 

Ig^j^Promo para Socios al Dfa: Sorteos especiales 
los uttirwos dtas habiles de Abril, Mayo, 
t * Junio v Julio 





Automat or* 



NAZARETH 



XXIII Asamblea de Conpacoop, resaltan 



ajustes del marco normativo para Cooperativas 

de Ahorro y Credito 

macuerdo con los profesio- 
nales del Instituto Nacio- 
nal de Cooperativismo 
(INCOOP), sobre los ajustes nece- 
sarios para el nuevo marco Norma- 
tivo para Cooperativas de Ahorro 
y Credito, asi como su vigencia, a 
efectos de evitar que la regulacion 
se convierta en un instrumento de 
cumplimento imposible, es uno de 
los aspectos fundamentales que re- 
salta la memoria y balance del Con- 
sejo de Administracion de la Confe- 
deracion Paraguaya de Cooperativas 
(CONPACOOP), presidida por la 
Arq. Miriam Baez Rojas. 



La asamblea general ordinaria del 
dicho ente solidario, se realizo el pasado martes 28 de abril y conto con la presencia de los delegados de 
las distintas membresias de la CONPACOOP. 

El informe indica tambien que durante el ejercicio 2014 se ha desarrollado una serie de actividades de 
acompanamiento a la agenda parlamentaria, siguiendo de cerca los temas tratados, asi como reuniones 
con miembros del Congreso Nacional, a quienes pudieron exponer el interes general de todo el sector 
cooperativo, puntualizando que el proyecto de modificacion de la ley 438/94 fue tratada en Camara de 
Senadores y actualmente se encuentra en Diputados para su analisis. 

Con relacion a las alianzas, la memoria del ejercicio 2014 del Consejo de Administracion de la COPA- 
COOP, sostiene que estas se han fortalecido especialmente con entes publicos, unidades ministeriales, 
universidades, organismos internacionales de cooperacion y otras organizaciones de la sociedad civil, 
precisando que con todas estas instituciones se han logrado importantes aportes, "sea en materia de po- 
sicionamiento estrategico de la Confederacion, asi como con herramientas y tecnicas de utilidad para las 
centrales y federaciones y las cooperativas bases en general". 




Federation de Cooperativas del Paraguay Limitada 
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• NO IMPORTA DONDE JUEGUE TU SELECCION, UN CAMPEON 

* SIEMPRE ENCUENTRA LA MANERA DE ESTAR A HI. 

SENTIRSE UN CAMPEON, * 

TIENE PRECIO. * 




Usando tu MasterCard del 1 de abril 
al 2 de mayo participas del sorteo 
de 15 paquetes dobles de vlajes 
para ver el partido 

Paraguay vs. Argentina 

• Alojamiento para 2 personas 
• Hotel 5 estrellas: 3 dias. 2 noches 
• Viaticos y traslados. 

Promocidn valida del 1 de abrtl al 2 de mayo 



Mastei 



Bases y condiciones en www.mastercard.com.py 
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Cooperativa Judicial resalta la 
confianza de los socios 

Otra cooperativa que estuvo de asamblea 
en estos dias, fue la Cooperativa Judi- 
cial, cuya memoria y balance, presenta 
un informe favorable en lo que respecta al ejer- 
cicio del ano 2014, y pone de resalto el aumento 
del activo total, que en el ejercicio cerro en G. 
14.247.334.471, superior en G. 3.077.744.874 al 
mismo periodo del ano 2013. 

El informe presentado por el Consejo de Ad- 
ministracion, presidido por Julio Vichini a los 
asambleistas, senala ademas que la captacion de 
ahorros en todas sus modalidades registro un 
saldo al cierre del ejercicio de G. 4377.771.336, 
que demuestra la confianza de los socios. 

En relacion a los creditos, la entidad solida- 
ria, entrego en sus diversas opciones, ordinarios, 
especiales, emergencias, de consumo y ordenes 
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de compra, registrando un saldo de G. 
8.934.501.056. 

Ademas, se informo que el ejer- 
cicio presenta un excedente de G. 
1.424.633.441, resultado economico, 
considerado historico por el Consejo de 
Administracion, fruto de todos los ajus- 
tes realizados al fortalecimiento econo- 
mico financiero del ente solidario, en 
concordancia a las normas legales vigen- 
tes, que conforme a la ejecucion del plan 
de actividades para el ejercicio fiscal 2015 y sujeto a la aprobacion de la magna asamblea, contribuira a 
la consolidacion definitiva a corto plazo de la cooperativa Judiciales, como referente de servicios finan- 
cieros a nivel nacional. 

Finalmente, la memoria sostiene que se habia presupuestado un excedente para el ano 2014 de G. 
543.754.757 y se ha superado en G. 880.878.684 el monto presupuestado. 





Ayacape apovan MHM 
sector agrogana| 

La Cooperativa Ayacape informo dias 
pasados, que ha entregado en el 2015 cre- 
ditos a 35 socios agroganaderos, por un 
valor total de 651.990 millones de guara- 
nies. Este hecho representa todo un logro, 
teniendo en cuenta que en el ejercicio 
anterior se ha otorgado creditos por va- 
lor 1.444.680 millones de guarames a 55 
socios. 

Con esta cifra, las autoridades de la entidad solidaria calculan que en el presente ejercicio, se otorgaran 
el doble de creditos del ano pasado, puntualizando que estos beneficios buscan fortalecer y acompanar la 
actividad ganadera de los socios en sus propios emprendimientos de tal manera a seguir apostando por 
explotaciones agrarias mas competitivas y mejor dimensionadas con ayuda de asesores especializados en 
la cuestion. 

En ese sentido, La Cooperativa Ayacape realizo una jornada, donde acudieron al lugar socios agrope- 
cuarios, con el fin de solicitar creditos, asi tambien la captacion de nuevos socios. 

Cabe mencionar que oficiales del Departamento Mipymes realizaron las verificaciones correspondien- 
tes, donde se encontraron con una diversidad de actividades relacionados al sector agropecuario. 

Precisamente, los trabaj adores rurales manifestaron que se encuentran entusiasmados con la ayuda 
que la Cooperativa pueda brindarles con la realizacion de la feria, donde tendran la oportunidad de 
exhibir sus productos y de esta manera fomentar el desarrollo tanto de los productores como de la coo- 
perativa. 
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YOAYU LTDA. 

Seguinos en: Q Cooperativa Yoayu Ltda. g^j y dale Me Gusta... 



JFEDUC^ 



COOPEDIJ 

iASOCIATE YA! 

Requisites para ser social 

Htbi-r L-ui'ihfll.l-ij 14 jftH 

Cirlincitfa di Ant*w*f FWku^ * Jv^ciil 
Chn p-r*t*nintt-ii 

jSIN TRANITES C0MPLLCAD05 
Nl CUOTAS EXCE59VAS! 
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£ fl Cooperativa MuCtiactiva 

Judicial £tda. 

/nnovando Compro/n/so con el Socio 





Sortea el Miercoles 13 de Mayo 2015 

UN AUTO (VIA CHILE), 
CELULARES Y TV LED 





PARA RENUNCIAS AL SORTEO, PRESENTAR NOTA 

Deberes y atribuciones del Consejo de Administration: ART.85 5 Estatuto Social .• inc. A) Formular 
la politica general de administration, en concordancia con los fines y objetivo de la Cooperativa. 



INFORM ATE EN LA 



Cooperativa Judicial Ltda. • Tel.: (021) 480 131/2 
E-mail: info@cooperativajudicial.coop.py 
www.cooperativajudicial.coop.py 
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COOPERATIVA MULTIACTIVA DE TRABAJO ASOCIADO. PRODUCCION Y SERVICIOS 

7 DE AGOSTO LTDA. 



Reconocido por Resolucion N 652/05 INCOOP 
Fundado el 6 de Agosto 2004 




Calle Asuncion N° 444 casi Tte. Rivarola, Fdo. de la Mora Zona Sur. 
Telefonos: (021) 505-254, 504-608, 505-032, 504-723. • E-mail: cooperativa@7deagosto.com.py 

La concesion de prestamos por valor de 
G. 2.324.779.051, que fueron destinados 
para diferentes necesidades de los socios, 
fue uno de los puntos resaltantes de la me- 
moria del Consejo de Administracion de la 
Cooperativa 7 de Agosto Ltda., de la ciudad 
de Fernando de la Mora, presidido por la 
abogada Olga Figueredo de Cano, durante 
la Asamblea General Ordinaria de la entidad 
solidaria. 

VTsYsVe^'cYa^S 6 c i a I , protagonista en la 
Cooperativa 7 de Agosto 

La concesion de prestamos por valor de G. 2.324.779.051, que tueron destinados para diferentes nece- 
sidades de los socios, fue uno de los puntos resaltantes de la memoria del Consejo de Administracion de 
la Cooperativa 7 de Agosto Ltda., de la ciudad de Fernando de la Mora, presidido por la abogada Olga 
Figueredo de Cano, durante la Asamblea General Ordinaria de la entidad solidaria. 

En ese sentido, el informe senala que si bien la Cooperativa no tiene una naturaleza de creditos, sin 
embargo, para satisfacer los requerimientos de los socios, potenciaron el departamento de Creditos, a 
fin de dar una respuesta favorable a la masa societaria. 

La memoria, dice ademas que durante el ejercicio 
fenecido han fortalecido el departamento de Asisten- 
cia Social, donde se ha asistido a una gran cantidad de 
asociados, especialmente en la parte de la salud, no 
solo de la membresia, sino tambien de los familiares, 
desembolsandose un monto de G. 30.345.000 del fon- 
do de solidaridad, que fue destinado a la compra de 
medicamentos, reposos, compra de materiales quiriir- 
gicos, etc. 

Otro punto resaltante, es el area de la Educacion, 
donde se han destinado becas para algunos asociados, 
a fin de proseguir los estudios. De igual manera se 
destinaron recursos para la realizacion de cursos para 

hijas, esposas, madres, de socios y miembros de la comunidad, que aprendieron a generar ingresos. 
Finalmente, la Asamblea aprobo la memoria y el balance del Ejercicio 2014. 
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f Presidente 

Cooperativa Multiactiva de Ahorro y Credito, Servicios 
Consumo y Production Primer Presidente Ltda. 

Cooperativa Primer Presidente, indicadores 
reflejan crecimiento sostenido 

"En el 2014 hemos logrado cifras e indicadores que reflejan el crecimiento sostenido que experimenta 
nuestra querida Cooperativa, aiin en medio del entorno economico desfavorable, que caracteriza lilti- 
mamente a nuestro pais", senala en su primera parte la memoria del Consejo de Administracion de la 
Cooperativa Primer Presidente Ltda, presidida por la abogada Fabia Caceres de Rolon. 

Agrega ademas que los resultados dan muestras del alto grado de capacidad que existe entre directivos 
y colaboradores, asi como la responsabilidad y el compromiso de todos los socios. 

En ese aspecto, la memoria presentada por el 
Consejo de Administracion, presenta en la Asam- 
blea General Ordinaria, sostiene que los activos se 
han incrementado en un 19% con relacion al Ejerci- 
cio 2013, lo que totaliza G. 7.431 millones. 

Por otra parte, el informe senala que el servi- 
cio de creditos ha beneficiado, durante el ejercicio 
2014, a mas de 800 asociados, quienes accedieron al 
financiamiento para diversos fines. 

En lo que respecta a la cartera de ahorro a la vista 
registro una disminucion del 10%, en contraposicion a la cartera de ahorro a plazo fijo que tuvo un cre- 
cimiento del 57%, demostrando asi la confianza de cada socio, situacion calificada de importante por el 
Consejo de Administracion, ya que el fondeo financiero necesario para el otorgamiento de los creditos y 
para la accion social que ejerce la entidad solidaria, proviene directamente de los mismos. 




12 



Finalmente, los socios aprobaron la memoria y el balance. 
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Sagrados Corazones Limitada con baja 

morosidad 




La memoria presentada por el Consejo Administrativo de la Cooperativa Sagrados Corazones, presi- 
dida por la Lie. Rosa Alberto Mareco, pone de resalto el programa de Educacion Financiera dirigido al 
capital humano y el resultado fue la transformacion de los Oficiales de Servicios en Asesores Financieros 
de Servicios Cooperativos. 



En lo que se refiere a los numeros, el excedente del ejercicio 2014 fue de G. 532.192.076, superando al 
ejercicio 2013, precisando que la Cooperativa ha crecido un 21,2% con respecto al ano anterior, lo que 
representa G. 39.310.329.886. 

En ese sentido, el informe, dice que el ano pasado, gracias a este crecimiento, supera al del sistema 
Q- financiero comercial con 3.7 puntos porcentuales y al de las Cooperativas de Ahorro y Credito tipo A. 
E Asimismo las captaciones de ahorro se incrementaron en un 17,6%, con G. 26.451.441.848, lo que 
o demuestra la creciente confianza de los socios en la Cooperativa Sagrados Corazones. 

o 

o Baja morosidad 

CD 

55 Otro rubro que credo fue la cartera de credito, que se ubico en un 26,4%, representando G. 

cd 6.624.879.432, comparando al 2013 que fue del 19,5%, supero en un 6.9 puntos porcentuales, puntua- 

o lizando que la morosidad alcanzo el 5,03%, manteniendose por debajo de los niveles exigidos por el 

8 INCOOP. 

g Finalmente, la asamblea aprobo la memoria y balance. 
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NUESTRA PROPUESTA INCLUYE: 

- Pasaje aereo de AVIANCA en ruta ASUNCION / LIMA/ 
LA HABANA/ LIMA/ ASUNCION en clase econdmica * 
■ Traslados Aeropuerto Jose Marti/ Hotel La Habana/ 
Hotel Varadero/ Apto Jose Marti 

- En LA HABANA - Alojamiento por 02 nodes con 
impuestos y desayunos incl uidos 

- Vtsita panorimica de la ciudad de La Habana 

En Varadero alojamiento por 05 nts con sistema ALL Inclusive 
-Induye IVAparaguayo 



HOTELES 


DOBLE 


TRIPLE 


* MERC J RE SEVILLA 


1.471 


1.397 


MERCURE OJATRO PALM AS 






"TRYP HABANA LIBRE 


1.612 


1.S76 


SOLPALMERAS 


* MELSA HABANA 






MELIA LAS AMERICAS 


1.758 


1.694 



■ NO rndutfa tasa d* retOmc [pagacfera IN SHU), ni rampoca Tarjfta 
de ruriimo para logrevar j! pafv 

■ * Tarifa Oa« P smrtida por DTP Tour Operator - Sujeta a 
dteportbtkbd al momenta de«f«tu*r It fetttva 

■ Coruulte tonditiortes eipeoate para nirtos 

- Adtdonar en tonceplo deTaus acroportuaftJi U$D 1 SO pw peruana 



AviancaW 1 ?^ 



I tuotAS tin 
, inlrretti 
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NOTICOOPERATIVAS INTERNACIONALES 
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Inaugurada la primera cooperativa de vivienda 
por ayuda mutua en Haiti 

£lpasado 14 de abril, 23familias integr antes de Koperativ Lojmann Men nan Men -KOLOMM- 
(Cooperativa de Vivienda Mano a Mano) recibieron las Haves de sus viviendas de manos de 
representantes de Cooperativas de las Americas, COOMEVA de Colombia, Fundasal de El Salvador, 
las agendas de cooperacion We Effect y Heifer de Suecia y Estados Unidos respectivamente, America 
Solidaria de Chile, GARR de Haiti y autoridades locales de Lascahobas, comunidad donde se ubica la 
nueva cooperativa. 

Las familias integrantes de KOLOMM perdie- 
ron sus viviendas a consecuencia del terremoto 
que asolo Haiti en el 2010. Desde ese momento el 
cooperativismo internacional representado por la 
Alianza Cooperativa Internacional se movilizo en 
una campana de solidaridad para la recaudacion 
de fondos y contribuir en la reconstruccion del 
pais. Para la promocion, asistencia tecnica y cons- 
truccion de las 23 viviendas se destinaron aproxi- 
madamente unos USD 400,000. 

Antes de la entrega de las Haves de las nuevas vi- 
viendas, la senora Maria Eugenia Perez, Presidenta 
de COOMEVA y en representacion de los donan- 
tes, menciono que cooperativas de Japon, Malasia, 
Chipre, Mexico, Chile, Colombia, Argentina, Rei- 
no Unido y Republica Checa, entre otros contribu- 
yeron a la campana. En el caso de COOMEVA, los 
trabajadores y funcionarios de la organizacion do- 
naron un dia de salario por lo cual se sienten muy 
unidos a las familias de KOLOMM. 

Por su parte, Ramon Imperial a nombre de la 
Alianza Cooperativa Internacional felicito a las fa- 
milias de KOLOMM por su gran esfuerzo y trabajo 
en la construccion de sus viviendas, haciendoles 
un llamado a fortalecer la cooperativa para que 
puedan hacer frente a los nuevos retos que deben 
enfrentar, tales como la dotacion de agua y electri- 
cidad. La formula cooperativa es la via para resol- 
ver estos problemas, ya que en Haiti el Gobierno 
y el Estado carecen de capacidad para atender las 
necesidades y derechos basicos de su poblacion. 

En forma emotiva Don Manuel Marino, Direc- 
tor de Cooperativas de las Americas recordo las 
primeras reuniones con las familias para quienes 
en el lejano 2011 cuando se empezo a planear el 
proyecto de vivienda, la idea de una vivienda dig- 




na era un simple sueno, ya que a consecuencia del 
terremoto eran muy escepticos de un futuro mejor. 
Tambien resalto la importancia del cooperativismo 
para mejorar las condiciones de vida de la pobla- 
cion haitiana y agradecio el apoyo recibido de Hei- 
fer, We Effect, America Solidaria, Fundasal y FUC- 
VAM de Uruguay, quienes son los promotores del 
modelo cooperativo de vivienda por ayuda mutua 
en el continente. 

Finalmente, los y las cooperativistas Wesnel, 
Laurent y Anelia a nombre de todas las familias de 
KOLOMM agradecieron al movimiento cooperati- 
vo, a GARR y Heifer entre otros por todo el apoyo 
recibido. Durante su agradecimiento relataron al- 
gunas de las experiencias que pasaron durante la 
construccion de sus viviendas, las cuales orgullosa- 
mente mostraron al mas de un centenar de perso- 
nas asistentes a la inauguracion. 

Fuente: aciamericas.coop 
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Con gran participation de socios se reali- 
zo la Asamblea Ordinaria de Socios, en la 
misma fueron aprobados por unanimidad 
la Memoria, el Balance, el Cuadro de Resultados, 
Distribution de Excedentes y el Presupuesto para 
el ano 2015. Asimismo se llevo a cabo la parte elec- 
tiva, donde fueron elegidas las nuevas autoridades 
de la Cooperativa. 

En ese sentido, la memoria del Consejo de Ad- 
ministration, presidida por el Lie. Luis Cardozo, 
senala que la institution solidaria, ha tenido un 
ritmo de crecimiento sostenido importante en lo 
que se refiere a su activo total, que en terminos 
monetarios representan G. 44.141.784.984 com- 
parativamente con el ano anterior, cuyo crecimien- 

> to fue de G. 40.035.742.412., lo que representa un 
£ aumento del 26,27%, precisando que este hecho se 
g debe al crecimiento de las captaciones de ahorros 

> y del aporte social, como de las reservas y fondos 
-g sociales. 

£ 

^ El informe indica ademas que el saldo de aho- 
2 rros depositados ha tenido un crecimiento en el 
g- orden del 34,81% en comparacion al ano anterior, 
g Lo que demuestra la aceptacion de los productos 
^ de ahorro de la Cooperativa, teniendo en cuenta 
I que las tasas es una de las mas competitivas. 
En lo que se refiere a la cartera de creditos, esta 



ha experimentado tambien un crecimiento que se 
logro, principalmente por la agilidad y en la con- 
cesion de los mismos a los socios con perfil de bue- 
nos pagadores. 

Ademas pone de resalto que el 2014 se ha incre- 
mentado en un 11,55% con relation al ano ante- 
rior, cerrando el ejercicio con 32.569 socios. 

Nuevas autoridades 

Tras la asamblea y election de autoridades rea- 
lizada entre el sabado 24 y el domingo 25 de abril 
pasado, fueron designados los nuevos representan- 
tes dentro del Consejo de Administration. Como 
presidente Antonio Aguilera, Vicepresidente An- 
gel Sinecio Ruiz Diaz, tesorero Econ. Luis Alberto 
Suarez, secretario el Lie. Delfin Caceres, entre los 
cargos principales. 

En la Junta de Vigilancia, se encuentran como 
presidenta, la Lie. Dolores Luisa Gimenez, como 
secretario el Lie. Juan Carlos Gomez Bogado, entre 
los principales. 

Finalmente en la Junta Electoral, fue designado 
presidente Gerardo Echeverria Diaz, mientras que 
secretario fue nombrado Catalino Franco. 
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COOPEDUC, crece un 10.53% 
con relacion al ejercicio 2013 



sostenida politica de prudencia en la 
gestion mantenida a traves de los anos, 
el ejercicio 2014, culmino con nume- 
ros positivos y en ese sentido, el crecimiento del 
10,53% con relacion al 2013, segun la memoria del 
Consejo de Administracion de la Cooperativa de 
Educadores (COOPEDUC), presidida por la Lie. 
Mirna Raquel Lovatti de Aquino y que fue aproba- 
da por la asamblea general ordinaria. 

El informe indica tambien que los activos totales 
suman G. 288.458.375.685, distribuyendose en dis- 
ponibilidades en un 25,44%, cartera de prestamo 
69,09%, permanentes 3,60% y otros activos 1,87%. 

La memoria, dice que ha sido un ano de bue- 
nos resultados y en ese sentido la entidad solida- 
ria, obtuvo excedentes por G. 10.008.051, superior 
en 4,16% a lo obtenidos en 2013 y que significa un 
3,64% sobre el promedio de activos duplicando el 
requerimiento minimo normativo del 2% estable- 
cido por el INCOOP. Ademas agrega que la cartera 
de ahorros a corto plazo ha crecido en un 3,50%, 
considerando que el peso del ahorro a la vista en 
la composicion de esta cartera es muy importante 
teniendo en cuenta que representa la mitad de ella. 

El Consejo de Administracion de la COOPE- 

> DUC, cuya sede central se encuentra en Villarrica, 
£ no estuvo ajeno a la crisis azucarera y considero 
o que, esta situacion ha impulsado a los ahorristas a 

> utilizar su dinero para cubrir sus necesidades per- 
il sonales o familiares. No obstante, a pesar de esta 
£ circunstancia, la cartera de largo plazo credo en 
^ 39, 98%, reflejo de la extraordinaria confianza de 
5 los socios, puntualizando que el monto del incre- 

o. mento ascendio a G. 1 1.000 millones. 

o 
o 

g La entidad solidaria, de acuerdo a lo consigna- 
| do en la memoria, confirma que sus reservas as- 
cienden a G. 25.000 millones. "Si adicionamos a 




ella, G. 5.000 millones a distribuir en la presente 
asamblea, y mas de G. 7.000 millones, del fondo de 
cobertura de prestamos, contamos con G. 37.000 
millones para cubrir eventualidades y/o contin- 
gencias derivadas de factores adversos" 

Finalmente, la membresia presente en la asam- 
blea, aprobo la memoria y el balance. 
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TARJETA 
DE CREDITO 
HCM - MASTERCARD 



mmmmmmi 



CON LA TARJETA DE CREDITO HCM MASTERCARD USTED PODRA: 

Acceder a una tasa de interes preferencial, en forma 
| permanente. 

Tener una tercera Imea de credito adicional, de reserva, 
| exclusivamente para el rubro salud (farmacias y hospitales). 

Realizar adelantos en efectivo, normal y en cuotas, en todos los 
} cajeros automaticos del pais y en las cajas de su entidad emisoraf 

Realizar adelantos de efectivo en el extranjero, en los cajeros 
1 automaticos Cirrus. 

Financiar sus compras en cuotas con una tasa especial. 

Acceder al servicio de debito automatico, para agilizarlos pagos 
I de todas las facturas de servicios publicos y privados. 

• Solicitar tarjetas adicionales para su circulo familiar, teniendo la 
opcion de establecer el tope de utilization por cada adicional. 

• Recibir su extracto via mail. 

• Acceder a la consulta via web de su estado de cuenta. 



Q. 






ADEMAS LA TARJETA CUENTA CON ESTE SEGURO DE VIAJERO 
De Cobertura Nacional: 

• Asistencia al Viajero, para el Titular, Conyuge, e Hijos menores 
de 21 anos, a partir de los 40 Km fuera del domicilio declarado 
por el titular, que incluye: 

• Asistencia medica: hasta 1.200 US$ por viaje. 

• Prestaciones Complementarias 

• Internacion 

• Medicamentos: hasta 100 US$ por viaje. 

• Atencion Odontologica de Urgencia: Con un tope maximo de 
150 US$ por viaje. 

De Cobertura Internacional: 

• Asistencia al Viajero, en cualquier parte del mundo, para el 
Titular, Conyuge, e Hijos menores de 21 anos, que incluye: 

• Asistencia medica: hasta 5.000 US$ por viaje. 

• Prestaciones Complementarias 

• Internacion 

• Medicamentos: hasta 300 US$ por viaje. 

• Atencion Odontologica: Hasta 100US$ por viaje. 

• Gastos de Hotelen'a por Convalecencia, 50 US$ por dia, hasta 
un maximo de 10 dias. 

• Asistencia Legal - Honorarios Abog. - hasta 1 .500 US$ (a modo 
de prestamo). 

• Fianza - hasta 2.500 US$ (a modo de prestamo). 

OTROS SEGUROS 

• Seguro de Vida, cubriendo la cancelacion de la deuda del titular 

• Seguro contra Fraude. 

EN CASO DE EMERGENCIA COMUNIQUESE CON AXA ASSISTANCE: 
DESDE EL EXTERIOR: 54 1 1 4370 8457 

DESDE CUALQUIER PARTE DEL TERRITORIO NACIONAL: 021 249 4000 
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Qf<DE ABRIl ITDfl. 

-^-^y DE AHORRO, CREDITO Y SERVICIOS 



Cooperativa 26 de abril , celebro sus 
26 anos de fundacion 

una noche realmente esplendida, la dirigencia de esta importante institucion solidaria de 
nuestro medio, festejo los 26 anos de fundacion, con una cena de gala, que se llevo a cabo en 
un restaurante del Barrio Villa Morra. Participaron y disfrutaron de esta actividad, socios fundadores, 
dirigentes, socios, socias, funcionarios, funcionarias e invitados especiales de diferentes cooperativas 
fraternas. Las palabras de apertura estuvieron a cargo de la Presidenta del Consejo de Administracion, 
Noemi Gomez de Rejala, quien expreso su satisfaccion por el apoyo recibido para llevar adelante los dis- 
tintos servicios creados para la membresia, que ano tras ano, va en constante aumento. 

Al final de la cena se tuvo el tradicional sorteo con una cantidad apreciable de premios para los partici- 
pantes, y luego como corolario de la noche, los asistentes dieron rienda suelta al baile, hasta muy entrada 
de la madrugada. 




©1 m©di® amlbieimtep 



o 

JZ 
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Cooperativa San Pedro aumento sus 
activos en un 23,36% 



Con un activo que llego a G. 
13.754.684.044, lo que re- 
presenta un incremento del 
23,36% con relation al ejercicio ante- 
rior, la asamblea general ordinaria de la 
Cooperativa San Pedro Ltda., aprobo 
la memoria y balance del Consejo de 
Administration, presidido por el Lie. 
Daniel Echauri. 

De igual manera, segiin el informe, 
la cartera de credito aumento en un 
19,87%, con un monto de desembolso 
de G. 10.965.201.082, ademas, en lo 
que se refiere a la cartera de depositos, 
la entidad solidaria, llego a G. 9.262.326.813, lo 
que representa un 18,54% mas que en el 2013, en 
sus distintas modalidades, a la vista, a plazo fijo, 
infantil, infanto juvenil y programado, precisando 
que est as formas de ahorro, han tenido gran acep- 
tacion entre los asociados, con tasas de intereses 
competitivas en el mercado financiero. 





De acuerdo a la memoria, con los numeros ex- 
puestos mas arriba, los excedentes alcanzaron la 
suma de G. 424.192.328, resultado que representa 
un aumento del 23,77% con respecto al ejercicio 
anterior. 

La memoria detalla ademas los nuevos servicios 
incluidos desde el ano pasado y en ese sentido, des- 
taca la contratacion del servicio de Courier AEX, 
para la entrega oportuna de notificaciones, extrac- 
tos de tarjetas de creditos y otros, puntualizando 
que la entidad solidaria ha abierto otra cuenta en 
un banco Vision, pensando en la comodidad del 
asociado de cobrar cheques en horarios y dias di- 
ferenciados. 

Finalmente, el informe dice que el Consejo de 
Administration considero necesario modificar al- 
gunos articulos del Estatuto Social, lo cual se ha 
materializado en la asamblea general extraordina- 
ria realizada el 15 de setiembre de 2014. 
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Con la CU 
Neva adelante 
todos tus 
proyectos. 

Modalidades de 
creditos disponibles: 
ordinarios, al instante 
y entrega inmediata. 



ADEMAS TENES SEGURO 
DE VIDA Y RETORNO EN 
EXCEDENTES. 



Hacenos llegar tu solicitud desde tu casa u 
oficina a traves de los oficiales de cuentas 
te brindaremos el asesoramiento que 
necesitas, o en el link de la pagina web 
de la CU disponible para todos los socios. 





24 meses 




Tasa 



Tasa 



Tasa 



Tasa de Interes Promocional con vigencia hasta el 30 de abril de 201 5. 



Lfnea Gratuita 0 800 1 1 41 00 
Tel. 617 0000 | www.cu.coop.py 




Cooperativa 
Universitaria Ltda. 



^0 @cu_ 



COOPERATIVA UNIVERSITARIA LTDA. 



SGS 



py 



Confiable, Solvente y Solidaria 
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Con 

Francisco Gomez 
de la Fuente 

De 6:00 a 7:00 de lunes a v 



lernes 



I 

Por Radio Nacional del Paraguay 920 AM 
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\ \ Desarrollando 
^Competencias 







IV FORO INTERNACIONAL 
DE AHORRO Y CREDITO 



La! 



Federacion de Cooperativas de Ahorro y Credito 
- FECOAC Ltda., comprometida con la Educa- 
tion Cooperativa y la Integracion del Movimien- 
to Cooperativo, con la firme conviccion de avanzar decidida- 
mente en constituirse en el principal referente en materia de 
EDUCACION del sector cooperativo, se encuentra abocada a 
la organizacion del IV FORO INTERNACIONAL DE AHORRO Y CREDITO. 



de Cooperativas de 
Ahorro y Credito 

Legislacion y Finanzas, Desafios Actuates para el Sector Ahorro y Credito" 



Como ya se esta tornando tradicion el FORO se desarrollara en la ciudad de Encarnacion, los dias 
viernes 08 y sabado 09 de mayo en el Centro Social de Encarnacion demostrando la clara intencion de 
descentralizar los espacios de reflexion y formacion tecnica. 

La FEDERACION no ha escatimado esfuerzos y recursos para apuntar al exito de este evento, tecni- 
cos, consultores especialistas nacionales e internacionales nos brindaran lo mas importante en materia 
de Educacion Cooperativa, todo esto dentro de un marco que incorpora tambien las actividades de in- 
tegracion, como ser almuerzos, cena y recorridos turisticos por la Hidroelectrica de Yacyreta , Oratoria 
de la Virgen de Itacua, y Visita a la Costanera de Carmen del Parana, con lo cual pretendemos lograr un 
inolvidable encuentro de cooperativistas de todo el pais y de mas alia de nuestras fronteras. 

El foro cuenta con el importante, valioso y acostumbrado apoyo de sus Cooperativas socias y fraternas 
de la FEDERACION. 




>> COOPERATIVISMO HOY >> N° 1 86 / 04 DE MAYO DE 201 5 




COMB 



£3? 



Utilizaloen las Esta clones de Servictos 





Coopec Ltda 




IT] 
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Cpnsutte la Lista de estaciones adheridas con su Cooperativa Emisora 



O COOPERATIVA 

^)5>errana 



DESDE HOY Y HASTA EL 

MES ANIVERSARIO 

DE LA COOPERATIVA SERRANA 





ACERCATE A 



CON TU CARNET DE LA 

COOPERATIVA 



ANALISIS CLINICOS 
ENCONTRANOS EN: 

CAACUPE A METROS DE LA RUTA II, EN DIAGONAL AL 
HOSPITAL REGIONAL. 

EUSEBIO AYALA, PIRIBEBUY Y CARAGUATAY 
TEL.: 0511 244529/0511 245666 





INCDOP 



Institute Nacional de 
C ooper athis mo 



GOBEERNO' NACIONAL 

Conitfuyeri'do J u 1 1 9 %■ Un h y c v p ft u m b * 



INCOOP implementa nueva herramienta al sector cooperativo 



El Instituto Nacional de Cooperativismo (INCOOP) emitio la Resolucion N° 13.320/15 en la cual 
aprueba el modelo del manual de captaciones para cooperativas y centrales del sector ahorro y credito. 

El Marco Regulatorio para Cooperativas del Sector de Ahorro y Credito emitido por el INCOOP, 
exige que las Cooperativa Tipos "A" y "B" y las Centrales Cooperativas deben contar con un Manual de 
Captaciones donde se evidencien los productos que ofrecen, sus condiciones y caracteristicas generates, 
el control interno para asegurarse de la veracidad de la informacion y las seguridades de la informacion. 



Dada la importancia de contar con un Manual que proporcione un marco de referenda para la ad- 
ministracion de la cartera de captacion y depositos de las Cooperativas y, en el marco del Convenio 
entre la Confederacion Alemana de Cooperativas (DGRV) y el Instituto Nacional de Cooperativismo 
(INCOOP), la DGRV ha elaborado un modelo de Manual de Captaciones y el Instructivo de Particula- 
rizacion, luego del proceso de elaboracion y revision por parte del equipo tecnico, ha sido analizado por 
esta Autoridad de Aplicacion, considerando que estas herramientas serviran de guia a las cooperativas 
para la adecuada gestion de las captaciones, y a la vez cumplir con las exigencias establecidas en el Marco 
Regulatorio. 



El presente Manual de Captaciones alcanza su aplicacion a todos los directivos, funcionarios y emplea- 
dos de las Cooperativas Tipos "A" y "B", que tengan participacion y responsabilidad en las operaciones 
de captacion, sirviendo como una herramienta de trabajo que permita la implementacion correcta y 
adecuada de las decisiones y directrices emanadas del Consejo de Administracion. 

El documento se divide en siete capitulos: 1) Generalidades; 2) Politicas Generates; 3) Procesos de 
a Captacion; 4) Politicas Especificas por Producto de Captacion; 5) Administracion de Riesgos Aplicada; 

^ 6) Control Interno Aplicable; 7)Infraestructura Requerida. 

o 

-c El Manual de Captaciones, la Resolucion INCOOP N° 13.320/15 y los Instructivos de Particulariza- 

E cion se encuentran disponibles en la pagina web del INCOOP www.incoop.gov.py. 

> 

03 

<5 Prensa/INCOOP. 
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4^ SOCIO 



Enterate de todas las ventaja 
y beneficios que of rece 
tu cooperativa y los 
nuevos Productos SOCIO. 



La nueva Ifnea de Productos SOCIO esta pensada para hacerte la vlda mas facIL 
Con ellas, tenes tu dinero slempre a mano y varias fonnas de manejar tus flnanzas 
de forrra practica, sencIHa y comoda, Los Productos SOCIO te dan acceso a mas 
de 8000 comertios, 200 cajeros automitioos de la Red Dinelco y multiples beneficios. 

Ids Productos SOCIO son el camlno mas corto entre tu cooperativa y vos. Innovamos 
para que sin importer la hora ni el lugar, tu cooperativa este siempre donde la necesites. 
Porque elegiste ser socio, SOGO esta de tu lado 



Socio es una marca de CGNCOPAN, Central de Cooperativas del Area Naclonal Ltda. 
www.socio.coop.py 
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